COMUNE DI PIORACO

Provincia di Macerata
Largo G. Leopardi 1 — 62025 PIORACO — Tel 0737/42142 — Fax 0737/42485 — www.comune.pioraco.mc.it

COPIA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 9 del Reg. Data 29-03-19

Oggetto: CONVENZIONE TRA L'UNIONE POTENZA ESINO MUSONE E I COMUNI DI
CASTELRAIMONDO, ESANATOGLIA FIUMINATA GAGLIOLE MATELICA PIORACO SEFRO
E TREIA PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE
DI VALUTAZIONE (O.I.V.)- APPROVAZIONE

L'anno duemiladiciannove, il giorno ventinove del mese di marzo
alle ore 21:00, nella solita sala delle adunanze consiliari del Comune
suddetto.

Alla Prima convocazione in sessione Ordinaria, che
é stata partecipata ai signori Consiglieri a norma di legge, risultano
all'appello nominale:

TAMAGNINI LUISELLA P Torresi Giovanni Battista A
Meme' Angelo P FIORITI BARBARA A
CICCONI MATTEO P GIULI PIER LUCA P
PAVONI VALERIA P GENEROSI DANIELE A
Gagliardi Plinio P ANGELICI CARLO A
MORICO MICHELE P

Assegnati n. 11 Presenti n. 7
In carica n.l1l1l Assenti n. 4

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale:
- Presiede il Sig. TAMAGNINI LUISELLA in gqualita di SINDACO
- Partecipa il Segretario Comunale Sig. VALENTINI DR. ALESSANDRO.
- La seduta é Pubblica
- Nominati scrutatori i Signori:

PAVONI VALERIA
MORICO MICHELE
GIULI PIER LUCA

il Presidente dichiara aperta la discussione sull'argomento in oggetto
regolarmente iscritto all'ordine del giorno.




PARERI AI SENSI DELL'ART. 49 COMMA 1 E 147BIS COMMA 1 DEL D. LGS.
18/08/00 N. 267, IN ORDINE ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE FORMULATA
DALL'UFFICIO RAGIONERIA

PARERE DI RESP. PROCEDIMENTO

Visto con parere

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Li, F.to Marsili Chiara

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA E ATTESTAZIONE CORRETTEZZA DELL’AZIONE
AMMINISTRATIVA

Visto con parere

IL RESP. SERVIZIO
Li, F.to Marsili Chiara

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE CON ATTESTAZIONE DI COPERTURA
FINANZIARIA

Visto con parere

IL RESP. SERVIZIO
Li, F.to Marsili Chiara
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PREMESSO che ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs 150/2009:

le amministrazioni pubbliche, nell'ambito della loro autonomia normativa ed
organizzativa, adottano metodi e strumenti idonei a misurare, valutare e premiare
la performance individuale e organizzativa, secondo criteri strettamente connessi al
soddisfacimento dell'interesse del destinatario dei servizi e degli interventi;

la misurazione e la valutazione della performance sono volte al miglioramento della
qualita dei servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche, nonché alla crescita delle
competenze professionali

attraverso la valorizzazione del merito e l'erogazione dei premi per i risultati
perseguiti dai singoli e dalle unita organizzative in un quadro di pari opportunita di
diritti e di doveri, trasparenza dei risultati e delle risorse impiegate per il loro
perseguimento;

ogni amministrazione pubblica ¢ tenuta a misurare e a valutare la performance con
riferimento all'amministrazione nel suo complesso, alle unita organizzative o aree di
responsabilita in cui si articola e ai singoli dipendenti, secondo modalita conformi
alle direttive impartite dalla Commissione per la valutazione, la trasparenza e
l'integrita delle amministrazioni pubbliche (C.I.V.LT) ora A.N.A.C,;

VISTI:

la Delibera CIVIT 27 febbraio 2013 n. 12 “Requisiti e procedimento per la nomina dei
componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)”;

il D.P.R. n. 105/2016 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento
della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri in materia di misurazione
e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”, che, all’art. 6, c. 3, ha
istituito presso il Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri 1'Elenco nazionale degli idonei alle funzioni dei componenti
degli OIV;

il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 2
dicembre 2016 che ha specificato, all’art. 2, i requisiti di competenza, esperienza ed
integrita che devono possedere i soggetti che intendono iscriversi all’Elenco
nazionale sopra menzionato e, all’art. 5, che gli iscritti sono collocati in tre distinte
fasce professionali in ragione dell’esperienza maturata presso le pubbliche
amministrazioni o aziende private nel campo della misurazione e valutazione della
performance organizzativa ed invidiale, della pianificazione del controllo di
gestione, della programmazione finanziaria e di bilancio e del risk management;
I'art. 7 del D.M. di cui al punto sopra, il quale ha chiarito che i componenti dell’OIV
sono nominati, tra gli iscritti all’Elenco nazionale, dall’organo di indirizzo politico-
amministrativo con durata massima di tre anni e che I'incarico non e prorogabile ma
puo essere rinnovato una sola volta, previa procedura comparativa;

il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 29
settembre 2017 che ha modificato l'art. 10 del D,M. 2 dicembre 2016 prorogando al
31 dicembre 2017 il termine entro il quale non é richiesto, ai fini della nomina a
componente OlV, il requisito dei sei mesi di iscrizione nell'Elenco nazionale citato;

il termine fissato al 31 dicembre 2017 di cui al punto precedente e scaduto;

CONSIDERATO che per dare attuazione a detti principi, ogni amministrazione
pubblica deve adottare un Sistema di misurazione e di valutazione della performance
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organizzativa ed individuale, come stabilito dall'art. 7 del D.Lgs 150/2009, e che la

funzione di misurazione e di valutazione delle performance e svolta da:

- Organismi indipendenti di valutazione della performance (O.I.V.), cui compete la
misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa
nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei
dirigenti/responsabili di vertice;

- dalla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle
amministrazioni pubbliche (C.I.V.L.T) ora A.N.A.C;

- dai dirigenti/responsabili di ciascuna amministrazione, cui compete la misurazione
e la valutazione della performance individuale del personale;

PRESO ATTO, quindi, che ogni amministrazione deve dotarsi di un Organismo
indipendente di valutazione della performance (O.IV.), che sostituisce i servizi di
controllo interno comunque denominati, e che tale Organismo puo essere nominato
dagli enti in forma singola o associata;

PRESO ATTO dell'interesse manifestato da alcuni Comuni appartenenti all'Unione
Montana in merito all'opportunita di istituire una convenzione per la costituzione in
forma associata dell'O.IV., del quale la stessa Unione Montana rappresenta 1'ente
capofila, per conseguire un ulteriore risparmio di spesa nonché per attuare, a livello di
territorio, una politica uniforme ed omogenea nell’ambito dei sistemi di valutazione,
incentivazione e valorizzazione del personale dipendente;

DATO ATTO che:

- l'art. 30 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 dispone che, al fine di svolgere in modo
coordinato funzioni e servizi determinati, gli enti locali possono stipulare tra loro
apposite convenzioni che stabiliscono i fini, la durata, le forme di consultazione, i
rapporti finanziari e gli obblighi e garanzie reciproche degli enti contraenti;

- la possibilita di assolvere in forma associata ai compiti inerenti la costituzione
dell'O.LV. & espressamente riconosciuta, come gia sottolineato, dall'art. 14, comma
1, del D.Lgs. 150/2009;

- la gestione associata dell'O.1.V. consentirebbe di perfezionare e migliorare 1'azione
amministrativa mediante "applicazione di regole comuni ed uniformi tra gli Enti
associati, ottenere migliore efficienza, efficacia e economicita dei servizi, ottimizzare
la spesa pubblica locale e uniformare il sistema di valutazione delle strutture e dei
dipendenti dei comuni aderenti;

RILEVATO in particolare che l'art. 7 del D.M. 2 dicembre 2016 ha chiarito che
“L’incarico di Presidente di OIV o titolare di OIV monocratico puo essere affidato
esclusivamente:

— a soggetti iscritti nella fascia professionale 3, nelle amministrazioni con piu di

duecentocinquanta dipendenti;

— asoggetti iscritti nelle fasce professionali 2 e 3, nelle altre amministrazioni;
Le amministrazioni, nella scelta dei componenti dell’OlV istituito in forma collegiale,
favoriscono il rispetto dell’equilibrio di genere. Eventuali deroghe al suddetto principio possono
essere ammesse solo se adeguatamente motivate”;
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PRESO ATTO che, per effetto delle modifiche introdotte dal D.Lgs. n. 74/2017, I'art. 16,
c. 2, del D.Lgs. n. 150/2009 ha disposto che “Le regioni, anche per quanto concerne i propri
enti e le amministrazioni del Servizio sanitario nazionale, e gli enti locali adeguano i propri
ordinamenti ai principi contenuti negli articoli 3, 4, 5, c. 2, 7, 9 e 15, c. 1. Per 'attuazione delle
restanti disposizioni di cui al presente decreto, si procede tramite accordo da sottoscrivere ai
sensi dell articolo 4 del decreto legislativo n. 281 del 1997 in sede di Conferenza unificata”;

CONSIDERATO che, in attesa della definizione dei criteri da parte del Dipartimento
della Funzione pubblica e dell’accordo in sede di Conferenza unificata previsto
dall’art. 16 citato, ogni Ente puo determinare la composizione del proprio organismo di
valutazione;

RITENUTO di optare per la composizione monocratica del suddetto organismo al fine
di conseguire un risparmio di spesa;

RILEVATO che ad oggi hanno manifestato il loro interesse ad istituire un O.LV. in
forma associata i Comuni di Castelraimondo, Esanatoglia, Fiuminata, Gagliole,
Matelica, Pioraco, Sefro e Treia, e che tale gestione associata puo essere estesa ad altri
Comuni che ne facciano richiesta tramite sottoscrizione della apposita Convenzione e
previo assenso dell'Ente capofila;

ATTESO che la convenzione per la costituzione in forma associata dell'O.I.V. allegata
riporta gli elementi necessari di cui all'articolo 30 del T.U.E.L.;

VISTO lo schema di convenzione per la costituzione in forma associata dell'O.LV., che
si compone di n. 12 articoli e che si allega alla presente deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale (allegato sub "A"), che disciplina, ai sensi dell'art. 30 del D.L.vo
267/2000, le modalita di funzionamento dell'O.1.V. per i sopraccitati Comuni;

DATO ATTO che la Convenzione contiene anche gli indirizzi e i criteri direttivi relativi
per la nomina dell’OIV in forma associata da parte dell'Unione Montana;

ATTESA la competenza in materia del Consiglio, a norma di quanto stabilito
all’articolo 42, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali”;

DATO ATTO che sulla presente proposta di deliberazione e stato espresso, ai sensi
degli articoli 49, comma 1, e 147- bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, parere favorevole
di regolarita tecnica, reso per quanto di propria competenza dal Segretario;

VISTO il parere favorevole del Responsabile del Servizio amministrativo-contabile in
ordine alla regolarita tecnica, espresso sulla proposta della presente deliberazione ai
sensi dell’articolo 49, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., come riportato e
inserito in calce all’atto;

VISTO il parere favorevole del Responsabile del Servizio amministrativo-contabile ai
sensi dell’articolo 49, comma 1, del suddetto decreto e ss.mm.ii., in quanto la stessa
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comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’Ente, come riportato e inserito in calce all’atto;

RITENUTO, per I'urgenza di provvedere in merito, dover far uso della facolta assentita
dall’articolo 134, comma 4, del T.U.E.L. n. 267/2000, rendendo la presente delibera
immediatamente eseguibile;

PROPONE DI DELIBERARE

1. La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
costituendone integrazione motivazionale;

2. di ADERIRE alla convenzione tra i Comuni aderenti e I’'Unione Montana Potenza
Esino Musone per l'esercizio in forma associata delle funzioni in materia di

Organismo Indipendente di Valutazione;

3. di APPROVARE per i motivi sopra riportati, lo schema di convenzione allegato alla
presente;

4. di DARE MANDATO al Sindaco per la Stipula della Convenzione;

Successivamente, il Consiglio comunale, stante 1'urgenza di provvedere a quanto ivi
previsto, con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese

PROPONE INOLTRE

- di DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo
134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 .-

L Rt

I Responsabile del Settore Servizi Amministrativi sotto la propria responsabilita
esprime parere favorevole per quanto concerne la REGOLARITA” TECNICA ai sensi
degli articoli 49 e 147/bis del D. Lgs 267/00, e successive modificazioni ed integrazioni.

Pioraco 1j,

Il Funzionario Responsabile
Dott.ssa Chiara Marsili
I Responsabile del Settore Servizi Amministrativi sotto la propria responsabilita
esprime parere favorevole in ordine alla REGOLARITA' CONTABILE ed alla

correttezza dell’azione amministrativa.
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Con attestazione di copertura finanziaria
Pioraco I,

I Responsabile del Settore
Finanziario

Dott.ssa Chiara Marsili

R

IL CONSIGLIO COMUNALE

Il Sindaco/Presidente procede con il punto all'ordine del giorno, "CONVENZIONE
TRA L'UNIONE POTENZA ESINO MUSONE E I COMUNI DI CASTELRAIMONDO,
ESANATOGLIA FIUMINATA GAGLIOLE MATELICA PIORACO SEFRO E TREIA
PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE
DI VALUTAZIONE (O.LV.)- APPROVAZIONE”.

Prende la parola L’Assessore Matteo Cicconi chiarendo che ormai aumentando
enormemente gli adempimenti normativi tra cui il nucleo di valutazione ed avendo il
Comune sempre piu difficolta di gestirli al proprio interno si sta cercando di
organizzarsi insieme all’'Unione Montana come fanno anche i Comuni piu grandi.
Questo, continua I’ Assessore, ci permettera anche di ridurre i costi del servizio.

Il Consigliere Pier Luca Giuli chiede conferma sulla spesa che sarebbe € 600,00 per il
compenso piu 150 ,00 per le spese di segreteria.

Il Segretario Generale Dott. Alessandro Valentini conferma precisando che gli ultimi
incaricati, invece, sono costati al Comune € 2000.

I Consigliere Gagliardi Plinio esprime la propria contrarieta a far giudicare i
dipendenti da chi non li conosce, cosi si spendono soldi per un nucleo e la valutazione
puo risultare non veritiera.

L’Assessore Matteo Cicconi spiega che il Nucleo di Valutazione per legge non puo
essere interno all’Ente e che per effettuare le proprie valutazioni gli incaricati devono
rapportarsi con i responsabili degli uffici.

Il Consigliere Pier Luca Giuli riprende la parola affermando che anche se il Nucleo di
Valutazione e obbligatorio ed comunque e un costo.

Il Segretario Generale Dott. Alessandro Valentini precisa che € necessario per assolvere
agli adempimenti per 1’Anticorruzione, deve dare il parere al Dup, € un organismo
ormai indispensabile. Serve anche per valutare il responsabile del settore, poiché con il
PEG si danno degli obiettivi da raggiungere ed in base a questi redigono una relazione
chiamata Relazione della Performance che permette di stabilire i premi a seconda degli
obiettivi raggiunti.

I Consigliere Pier Luca Giuli chiede da quando & obbligatorio e chi lo facesse prima.

I Segretario Generale Dott. Alessandro Valentini risponde che era lui stesso a farlo ma
con la delibera 1208 del 2017 del’l ANAC essendo il Segretario Responsabile
dell’ Anticorruzione non puo piu far parte del Nucleo di Valutazione dello stesso ente.
Si passa alla votazione sul punto.
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VISTA la proposta di deliberazione predisposta dal responsabile del Settore
Servizi Finanziari;

RITENUTO per i motivi riportati in tale proposta e che sono condivisi di
emanare la presente deliberazione;

VISTO il parere favorevole del Responsabile del Servizio amministrativo-
contabile in ordine alla regolarita tecnica, espresso sulla proposta della presente
deliberazione ai sensi dell'articolo 49, commal e 147 bis, del d.gs. n. 267/2000 e
ss.mm.ii., come riportato e inserito in calce all'atto;

VISTO il parere favorevole del Responsabile del Servizio amministrativo-
contabile ai sensi dell'articolo 49, commal e 147 bis, del suddetto decreto e ss.mm.ii., in
quanto la stessa comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'Ente, come riportato e inserito in calce all'atto;

PRESO ATTO della seguente votazione espressa in modo palese:
- Consiglieri presenti n. 7
- Voti favorevoli n. 6
- Voti contrarin. 0
- Voti astenuti n. 1(Gagliardi)

DELIBERA

1. La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
costituendone integrazione motivazionale;

2. di ADERIRE alla convenzione tra i Comuni aderenti e 'Unione Montana
Potenza Esino Musone per l'esercizio in forma associata delle funzioni in

materia di Organismo Indipendente di Valutazione;

3. di APPROVARE per i motivi sopra riportati, lo schema di convenzione allegato
alla presente;

4. di DARE MANDATO al Sindaco per la Stipula della Convenzione;
Inoltre,

- VISTA l'urgenza di provvedere;
- VISTO l'art. 134, comma 4 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

con separata votazione,
IL CONSIGLIO COMUNALE

PRESO ATTO della seguente votazione espressa in modo palese:
- Consiglieri presenti n. 7
- Voti favorevoli n. 6
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Voti contrari n. 0
Voti astenuti n. 1(Gagliardi)

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.
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I1 presente verbale, salva 1l'ulteriore lettura e sua definitiva
approvazione nella prossima seduta, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
F.to TAMAGNINI LUISELLA

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to VALENTINI DR. ALESSANDRO

Della suestesa deliberazione, ai sensi dell'art. 124 del D. Lgs.
18/08/2000, n. 267, viene iniziata oggi la pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente per quindici giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Dalla Residenza comunale, 1i F.to VALENTINI DR. ALESSANDRO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
IL. SEGRETARIO COMUNALE

Dalla Residenza comunale, 11 VALENTINI DR. ALESSANDRO

I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

- Che 1la presente deliberazione:

E° stata pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente per quindici
giorni consecutivi

dal 03-07-019 al 18-07-19 , senza reclami.

E' divenuta esecutiva il giorno ***x*x#*#*x*;
[] - perche dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art.134, comma 4, D. Lgs. 267/00;
[] - decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, comma 3, D.
Lgs. 267/00);IL SEGRETARIO COMUNALE

Dalla Residenza comunale, 1i F.to VALENTINI DR.
ALESSANDRO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
IL. SEGRETARIO COMUNALE

Dalla Residenza comunale, 1i VALENTINI DR. ALESSANDRO
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