Contratto Collettivo Decentrato Integrativo - annualita economica 2014

In data 14 dicembre 2015 alle ore 15:30, presso la Civica Residenza, si € riunita la
delegazione trattante, costituita ai sensi dell'art. 10 del CCNL 01/04/1999 e art.4 comma 2
CCNL 22/01/2004.

1) parte pubblica:
Dott. Valentini Alessandro - Segretario comunale — Presidente;
+ Dott.ssa Tamagnini Luisella — Sindaco e Resp. Ufficio Servizi Finanziari e
Amministrativo — Componente;
+ Dott Cicconi Matteo — Assessore e Resp. Ufficio Tecnico — Componente;

2) parte sindacale:
rappresentanti delle 00.SS. territoriali di categoria:
¢ UIL-FPL: Geom. Augusto Santarelli
+ RSA: Geom. Fabio Pediconi

Vista la Determina del Responsabile del Servizio Amministrativo / Contabile n. 150 del
14.12.2014 con la quale & stato costituito ! Fondo per le risorse decentrate integrative
anno 2014.

Visto il parere favorevole del Revisore dei Conti espresso sulla preintesa sottoscritta in
data 30.12.2014;

Vista la Delibera di Giunta Municipale n. 113 del 27.11.2015 con la quale si autorizza la
sottoscrizione del presente contratto;

Visto il contratto collettivo decentrato normativo integrativo anno 2013 sottoscritto in data
09.01.2014;

Dato atto che il fondo per lo straordinario 2014 & quantificato in € 1.631,02;
Dato atto che il fondo per la parte stabile e quantificato in € 21.324,52;

Dato atto che il fondo per la parte variabile & quantificato in € 8.425,74 e che detratta la
somma destinata alla progettazione pari ad Euro 1.946,66 ed economie pari ad Euro
545,50 ridotta in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio e nel limite
del fondo 2010 risulta complessivamente di Euro 5.933,58;

Totale risorse decentrate anno 2014 € 29.750,26 tra risorse stabili e variabili; considerato
che tale somma ¢ destinata come segue:
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- per € 10.278,50 per corrispondere gli incrementi delle progressioni economiche
attribuite hegli anni precedenti; |

- per € 3.202,06 per indennita di comparto quota parte a carico del fondo;

- per € 330,00 per prestazioni lavorative in condizioni di rischio cosi come individuate
nel C.C.D.I. art. 6 (€ 30,00 x 11 mesi);

- per € 700,24 per indennita festiva al vigile urbano ai sensi dell'art. 17 c.2 lett d)
CCNL 01.04.1999;

. per € 3.815,02 per progetti finalizzati dettati da specifiche norme di legge (es. legge
Merloni e controllo ICI liquidati netl’anno 2014);

- per € 300,00 per indennita attribuita ai dipendenti con la qualifica di Ufficiale di Stato
Civile e Anagrafe ed Ufficiale Elettorale;

pertanto le somme utilizzabili dell'anno 2014 ammontano complessivamente ad €
11.124,44.

Preso atto delle ipotesi di riparto dei fondi salario accessorio per lannualita economica
2014, nel rispetto del CCDI per I'annualita 2014, sottoscritto in data 09.01.2014;

Si concorda di stabilire i seqguenti criteri di riparto, (corrispondenti al 90% delle indennita di
specifiche responsabilita definite dall‘art. 6 del C.C.D.1. 2013:

1) Attribuire in modo ridotto indennita per il coordinamento attivita operai e varie, [€
4.140,00 Cat. C (V2 + V2 part time) = € 2.070,00 + 1.035,00 (Tot. 3.105,00 = 90%
art. 6 CCDI;

2) Attribuire in modo ridotto l'indennita per la responsabilita di protocollo/archivio e per
attivita di Coordinamento Servizi Sociali e Assistenziali, (€ 3.960,00 = 90% art. 6
CCDI;) Cat. B

3) Attribuire in modo ridotto Vindennita per la responsabilita bilancio/contabilita, (€
2.250,00 = 90% art. 6 CCDJ;) Cat. D

4) Attribuire in modo ridotto l'indennita per gestione tributi al personale a tempo
determinato part-time 50% (€ 990,00 = 90% art. 6 CCDI;) Cat. B

La somma residua pari ad Euro 819,43 non viene utilizzata e riportata in aumento delle
risorse dell’anno 2 i sensi dell’art. 17 comma 5 del C}\.C.N.L. del 01.04.1999 e s.m.i..
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Allegati:
Determina Ufficio Ragioneria n. 150 del 14.12.2014 avente per oggetto: Determinazione

del fondo risorse decentrate anno 2014.

DELEGAZIONE TRATTANTE PARTE PUBBLICA:
Dott. Valentini Alessandro - Presidente ?{\\(CQ&

Dott.ssa Tamagnini Luisella — Componente

Dott. Cicconi Matteo — Compontente

DELEGAZIONE TRATTANTE PARTE SINDACALE:  —

RSU: Geom. Fabio Pediconi s Nl ey
UIL-FPL: Geom. Augusto Santarelli R C’ L/‘?ézf’f’\i_\;%/



